Vakman GWW

Remmits gestart in het jaar 1950, is een modern familiebedrijf met bijna 70 jaar ervaring op het
gebied van grond-, water- en wegenbouw. In de afgelopen decennia is het bedrijf uitgegroeid tot een
begrip in de regio en ver daarbuiten. Jouw werkdag zal starten in Wijchen en is goed te bereiken
vanaf Arnhem, Nijmegen en Tiel. Ben jij een ervaren Vakman Grond-, Weg- en Waterbouw (GWW)
met een passie voor het realiseren van uitdagende projecten? Wil je deel uitmaken van een
dynamische organisatie die bekendstaat om zijn kwaliteit en vakmanschap? Dan is deze vacature iets
voor jou!

Functieomschrijving:

Als Vakman GWW werk je aan diverse projecten op het gebied van grond-, weg- en waterbouw. Je
bent verantwoordelijk voor het uitvoeren van diverse werkzaamheden, zoals grondwerk, bestrating,
riolering, het plaatsen van beschoeiingen en andere voorkomende werkzaamheden. Je werkt nauw
samen met een team van vakbekwame collega's en zorgt ervoor dat projecten tijdig en volgens de
gestelde kwaliteitsnormen worden opgeleverd.

Taken en verantwoordelijkheden:

¢ Uitvoeren van werkzaamheden binnen de grond-, weg- en waterbouwsector, zoals
grondwerk, bestrating, aanleggen rioleringen en het plaatsen van beschoeiingen.

e Werken volgens de geldende veiligheidsvoorschriften en kwaliteitsnormen.

¢ Samenwerken met collega's en eventueel aansturen van een klein team.

e Zorgdragen voor een correcte administratieve afhandeling van de werkzaamheden.

Profiel van de ideale kandidaat:

e Je hebt bij voorkeur ervaring binnen de GWW-branche. Als je een overstap maakt en jezelf
hierin wilt verdiepen, is dat ook mogelijk.

¢ Je hebt kennis van en ervaring met diverse grondverzetmachines en gereedschappen.

¢ Je bent bekend met de geldende veiligheidsvoorschriften en kwaliteitsnormen binnen de
sector.

e Je bent flexibel, proactief en hebt oog voor detail.

e Je bent in het bezit van een rijbewijs B.

e Bij voorkeur in het bezit van een VCA-diploma of bereid om deze te halen.

Wij bieden:

e Een salaris tussen de €2000 en €3000 bruto per maand.

e Een uitdagende functie binnen een gerenommeerd bedrijf met een prettige werksfeer.

e Mogelijkheden voor persoonlijke en professionele groei. Er wordt jaarlijks een opleidingsdag
georganiseerd waar iedereen aan deelneemt. Tussentijds worden er nog persoonlijke
opleidingen/trainingen gevolgd.

e 8% vakantiegeld en pensioenopbouw.

e 32 vakantiedagen.

e Uitzicht op een vast dienstverband bij goed functioneren.

e Elke vrijdagmiddag sluit jij aan bij de vrijdagmiddagborrel. Jaarlijks worden er verschillende
activiteiten georganiseerd, zoals een personeelsfeest, kerstborrel of een leuke sportactiviteit.



Interesse?

Heb jij de ervaring en vaardigheden die nodig zijn om als Vakman GWW aan de slag te gaan? Stuur
dan jouw CV naar ons op. Heb je vragen, stel deze gerust. Neem contact op met Denise via 06-
51859324 (bellen of appen) of stuur je vraag naar d.bodelier@remmitsgww.nl.



